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QUELQUES INFOS ...

3émes rencontres

Ecologie & Comportement

Photographies: Guy Bourderionnet, Sonia Dourlot, Damien Caillaud, Delphine Bourdais, Daniel Pavon.

Forum Bioconnexion

Ce lundi 27 novembre s’est déroulée une
« Bioconnexion », rencontre entre les différents ac-
teurs montpelliérains dans le secteur des biotechnolo-
gies. Nombreuses entreprises et structures étaient pré-
sentes autour d’un buffet convivial et des vins de no-
tre région. Ce cocktail a favorisé de nombreux échan-
ges et a permis de futures collaborations et partena-
riats. Quelques docteurs y ont été apercus aussi, a la

rs 2007 d Montpellier

du 13 au 16 Ma

recherche de quelques pistes pour s’insérer dans le

monde du travail.

Pour participer a une future « Bioconnexion » ou

info pour recevoir les informations
de « Info Veille Biotech », or-
ganisateur de ces rencontres,
vous
www.info-veille-biotech.com .

biotech rendez

Pour les doctorants et post-doctorants

Ecologie comportementale
Systémes sociaux
Biologie-évolutive
Ecophysiologie
Ecoldgie
Conservation
Sélection sexuelle
Interactions hotes-parasites

8 sessions orales + Posters
en anglais

ro| it
su € sie Date limite de soumission: 31 janvier 2007

AGENDA

Bar des Sciences : Nanotechnologies
et Santé
13 décembre 20h30
Brasserie I'Eden

Rendez-vous scientifigue du CNRS :
Silices mésoporeuses, les grandes
surfaces du nano-monde
13 décembre 17h30
Délégation régionale du CNRS

P’tit dej : post-doc a I'étranger
Jeudi 25 janvier 2007
Ru Triolet

Vous souhaitez inter-

ACTIONS MARIE CURIE p.2
nationaliser votre
projet profession-

C nel ? Ces bourses

WARIE CURIEACTIONS gont |3 pour vous
donner un coup de pouce

CONTACT A L’UPV p.3
Université TI‘V‘*I‘ETY Pour étre plus prés de
- . -
,*- vous, I’association

Contact ouvre une

Montpellierlll  annexe a Paul Valery

Arts.- Leteres - Langues
Sciences humaines & sociales

Pour le grand public

Séminaire de Jacques Blondel (soir du 13 mars)
Projection du film : "Baka : people of the rainforest” (soir du 14 mars)
Renseignements
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Généti
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auvage GEMI

EDITO PAR JULIE

Alors que la fin d’année approche, I'heure est au bilan dans ce dernier
numéro de I'année 2006 de « Quoi d’neuf doc ? ». De nombreuses ma-
nifestations d'intérét pour les doctorants ont été suivies par I'équipe
des actifs de Contact, et vous sont résumées dans cette édition : la 6¢me
semaine de la coopération internationale, Bioconnexion, le forum Co-
dige...

Pour étre plus proche de vous, une nouvelle antenne de Contact s’est
ouverte a 'UMIII, et cette édition vous la fera connaitre. La détente est
aussi a I'honneur en cette fin d'année, et c’est évidemment I'équipe
fiesta qui présentera son activité et la trées fameuse élection de Miss
Mercenaire...Vous n'y avez pas assisté ? Alors vite rdv en page 4 !
Enfin, la nouvelle année 2007 verra aussi la mise en place du 7éme
PCRDT avec de nouvelles lignes a suivre pour les bourses doctorales et
post-doctorales Marie Curie. Un article vous aidera a vous y retrouver
si vous souhaitez partir a I'étranger et postuler a ces bourses.

Lors de la nouvelle année, pour vos bonnes résolutions, n'oubliez pas
gue vous pouvez nous rejoindre et participer a I'organisation
de toutes nos activités (visitez le site www.contact.asso.fr).
Nous nous réunissons tous les mercredis entre 12h30 et %
14h au local (sous sol du Bat 24 de I'UMII)

En vous souhaitant de bonnes fétes de fin d’année !

www.contact.asso.fr
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LES BOURSES DOCTORALES ET POST-DOCTORALES EUROPEENNES MARIE CURIE

Vous souhaitez faire un stage, une thése ou un post
doc a I'étranger ? Et vous recherchez des financements
bien slr ? Vous avez vaguement entendu parler de
bourses Marie Curie mais ne savez pas vraiment ce
que c’est ? Alors voici quelques informations pour y voir
un peu plus clair. Prochainement, le 7°"® PCRDT
(Programme Cadre de la Recherche et Développement
Technologique), défini pour 2007 a 2012 va orienter les
dépenses de I'Union Européenne en terme de Recher-
che. La partie qui nous intéresse plus particulierement
est « les actions Marie Curie » ou volet « programme
personnel mobilité ». L'objectif est de rendre la recher-
che en Europe plus attractive, notamment aux jeunes,
et de renforcer la coopération en Europe et entre Eu-
rope et le reste du monde.

Les candidats aux bourses intra-européennes (durée 1
a 2 ans, salaire jusque 3900 euros brut) sont sélection-
nés par la commission européenne ou par les program-
mes de co-financement. Les candidatures sont éva-
luées par des chercheurs indépendants choisis par la
commission, selon les critéres suivants : qualité scienti-
fique, de la formation, du chercheur et du laboratoire,
de la gestion du laboratoire, valeur ajoutée pour I'Eu-
rope, et pertinence par rapport aux objectifs des actions
Marie Curie (il faut toujours penser en termes de bénéfi-
ces pour nous mémes mais aussi pour I'Europe). Pour
les bourses internationales (jusque 3 ans), les condition
sont les mémes, mais il faut savoir que I'on s’engage a
revenir et donc il faut trouver en plus un établissement
d’accueil pour la troisitme année en Europe. Il faut
compter environ un an entre le moment ou on dépose
le dossier et le moment ou on touchera son salaire ; on
peut donc s y prendre des maintenant pour 2008 !! car il

POLITIQUE DE LA RECHERCHE
Dans un article publié dans I&di-
tion de décembre de La Recher-
che, Nicolas Sarkozy dévoile son
«ambition pour la recherche fran-
caise ...». Larticle est disponible

La date limite de dépdt des dos-

siers se situera aux alentours du

mois de mars 2007, et s'il on peut MARIE CURIE ACTIONS
poser sa candidature sans étre docteur, il faut soutenir
sa thése dans les 8 mois suivants son dép6t de dossier
(pour les chercheurs confirmés)

Le but est de trouver un établissement d'accueil de
qgualité, prouver que l'on est soit méme un excellent
candidat, avoir un plan de carriere dans lequel ce dé-
part a I'étranger s'insere parfaitement et étre conscient
gue le taux de réussite est inférieur a 20 %.

Il existe différents documents disponibles sur le site
http://cordis.europa.eu/fp7/people.htm. Vous trouverez
notamment le programme de travail (définit les objectifs
détaillés), I'appel a proposition (tous les ans, 3 mois
avant la date de clbéture), le guide du proposant
(contient le formulaire de rédaction du projet), le hand-
book (répond aux questions), ces documents pour le
7eme PCRDT seront disponibles fin Décembre 2006.
Pour rechercher des offres de contrats http://
cordis.europa.eu/fp6/projects.htm

Le site du portail européen pour la mobilité des cher-
cheurs sur lequel vous pourrez trouver tous les finance-
ments pour votre mobilité, les opportunités de postes et
les modalités administratives a préparer pour votre dé-
part : http://europa.eu.int/eracareers/index_en.cfm

Pour vous aider a monter votre projet : Alain Gaudemer
et Aurore Marcos sont la pour vous aider a la cellule
Europe Recherche de I'UM2 alain.gaudemer@univ-
montp2.fr et aurore.marcos@univ-montp2.fr. ou partici-
pez au module « montage de projets européens » pré-
vu en 2007, inscription sur le site de ’'ADUM de Mont-
pellier http://www.adum .fr/index.pl

faut trouver un établissement, mon-
ter le projet... :

Julie Deter

sur le site de Contact.

LIBERALITES DES DOCTORANTS
Le Ministére de I’Education a enfin
publié une « Circulaire relative
a la résorption des libéralités
des doctorants et post-
doctorants », disponible sur no-
tre site.

Le 11 décembre 2006 auront lieu
les "Assises recherche-
industrie-territoire" a Montreulil
(93), voir [l'annonce sur

http://xfer.curie.fr/get/
tPSEPhbT51L/ASSISES%

Quol D’'NEUF Doc’ ?

N EN BREF ...

Ce jeudi 23 novembre s’est déroulé
le premier forum de la Codige
(Conférence des Grandes Ecoles
d’'Ingénieurs et de Gestion du Lan-
guedoc Roussillon) au sein du site
de I'AgroM.

Il était important pour les six écoles
impliqguées (AgroM, CNEARC, Chi-
mie Montpellier, Ecole des Mines
d’Ales, Polytech Montpellier, et Sup
de Co Montpellier) de mettre en
place ensemble un lieu de ren-
contres et d’échanges entre les étu-
diants et les entreprises ou organis-
mes. 22 entreprises de tout secteur
étaient présentes : Crédit Agricole,
Hennessy Cognac, Isagri, Néatic,
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Sanofi Aventis, Sodexho, Kronem-
bourg, Unilever ...
L’association Contact a été conviée
a cette manifestation afin de
conseiller et d’informer les futurs
ingénieurs voulant poursuivre en
these.
Cette journée a connu un vif succes
aupres des entreprises qui ont trou-
vé chez les participants de nom-
breuses compétences et profils
adaptés a leurs besoins.
Christelle Siddi et
Mélanie Beaujouin

Un compte-rendu des conférences sera dispo-
nible dans la prochaine édition de « Quoi
d’Neuf Doc? »
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Basée a la faculté des scien-
ces, l'association Contact est gé-
rée par des doctorants et doc-
teurs.

Elle est, dit-on, de par sa situa-
tion géographique, considérée et
étiquetée "sciences dures".

Pensez donc! Présents aux
réunions de travail, impliqués
dans la majorité des activités de
Contact, soucieux des besoins a
I'U.P.V., des doctorants en Scien-

ces Humaines
Trdeapalid 5 e
Université Pyul—‘mlery ceuvrent dans

% = I'intérét de
T

tous au sein
MontpellierlIl de  lassocia-
Arts- Lettres - Langues— tlON.

Sciences humaines &sodales - Ajnsi, leur pl’é-
sence apporte un témoignage,
une réflexion et des orientations
concrétes afin de contribuer a la
mission de Contact qui est d'infor-
mer, de former et d'orienter la vie
doctorante.

A ce jour, il est vrai qu'il de-
meure au sein de I'U.P.V. un
épais brouillard filtrant l'informa-
tion. Le travail isolé et I'absence
d'un espace propre aux docto-
rants représentent un frein aux
échanges. Malgré les intentions
des dirigeants d’'une refonte de la
recherche a I'U.P.V., la question
d’'une centralisation des informa-
tions reste entiére.

Il est donc impératif de vous
dresser un tableau des projets en
court a destination des doctorants
de 'U.P.V.

Dés la rentrée scolaire, les élus
doctorants de I'U.P.V. dont un
membre de l'association Contact,
ont exposé au Conseil Scientifi-
que le projet suivant :

- Créer un espace équipé de-
dié aux doctorants afin de centra-
liser les informations liées a la
recherche, a la vie du jeune cher-
cheur et a l'insertion profession-
nelle.

Cet espace n'a d’autres pers-
pectives que celui d’'une recon-
naissance, non pas comme sim-

Quol D’'NEUF Doc’ ?

Dossier spécial @&

ASSOCIATION CONTACT ET L'U.P.V.

ple étudiant comme on peut I'en-
tendre aujourd’hui mais comme
"Jeune chercheur".

Cette reconnaissance passe
par une identification forte et une
centralisation des données pour
aider le doctorant avant, pendant
et aprés la these ; et ce pour l'in-
former, le former et l'orienter. Le
projet suggére un lieu symbolique
de la recherche basé sur le cam-
pus de I'U.P.V. : le BRED.

De méme, en accord avec les
autres associations doctorantes,
'association Contact a exprimé le
souhait d’'obtenir un local au sein
du campus de I'U.P.V. non loin de
"l'espace doctorant” I'Antenne
Contact. L'objectif est d’apporter a
'espace doctorant un soutien ain-
si que des savoir-faire rodés et
reconnus, toujours dans l'esprit
d’aider les doctorants avant, pen-
dant et apres la thése. L’associa-
tion Contact proposera ainsi des
activités et des services gratuits
concrets par le biais de I'Antenne
Contact a I'U.P.V..

Pour informer les doctorants,
lassociation édite le journal
« Quoi d'neuf Doc' ? » dont vous
tenez un exemplaire en main.
Quelques exemplaires sont dépo-
sés rue Abbé de 'Epée et sur une
table en face du Bureau du 3°™
cycle. Elle organise aussi chaque
année la Journée d'Accueil des
Doctorants (JAD) qui consiste a
accueillir les nouveaux doctorants
et a les sensibiliser a ce qui les
attend pendant la these, sous
forme de témoignages et de
conférences. Pourquoi ne pas en-
visager une JA.D. alU.P.V.?

Durant cette journée d'ac-
cueil, un Guide du Doctorant est
distribué. Ce guide est rédigé et
réactualisé chaque année par les
membres de |'association et four-
nit une mine d’informations sur la
vie doctorale.

En ce qui concerne l'inser-
tion professionnelle, l'association
met en oeuvre des "petits déjeu-
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ners entreprise” qui abordent des
thématiques en relation avec I'em-
ploi et la recherche, autour d’'un
café-croissant privilégiant [linte-
raction entre les intervenants et
les doctorants. L'organisation du
"Forum Emploi"* qui a réuni l'an
dernier pendant une journée a
I'nétel  d'Agglomération  docto-
rants, docteurs, entreprises et les
universités, participe a cet élan
vers l'insertion professionnelle.

L'ensemble de ces activités a

pour but de soutenir les docto-
rants et bien entendu de répondre
aux attentes des doctorants en
Sciences Humaines et Sociales
autant que les autres.

Si vous étes en Sciences Hu-
maines, n'hésitez pas a vous ren-
seigner sur |'évolution des projets
en cours et a solliciter les docto-
rants élus aux instances exécuti-
ves de I'U.P.V. Vous pouvez éga-
lement trouver des informations et
poser vos questions sur le site de
I'association Contact :

http://www.contact.asso.fr

Si certains projets vous intéres-
sent et que vous souhaitez vous y
investir vous étes plus que les
bienvenu(e)s bien entendu ! Et en
attendant la réalisation de l'an-
tenne Contact vous pouvez ren-
contrer les membres de l'associa-
tion au local en fac de Sciences
(sous-sol du bét. 24), juste de
l'autre coté de la route de Mende
tous les mercredi midi a 12h30.

Fabrice Hoff et Eric Perera

Page 3


http://www.contact.asso.fr
http://www.pdfdesk.com

€» Culture, Sortie

www.contact.asso.fr

SORTIE DE L’EQUIPE FIESTA : ELECTION DE LA NOUVELLE MISS MERCENAIRE

Mesdames et Messieurs,
voici le déroulement et le
résultat de cette soirée que
le monde nous envie : la
sélection de notre septiéeme
membre -féminin, pour la
parité - de I'équipe organi-
satrice Fiesta !

La premiére épreuve consistait a faire croire aux
autres qu'aucune d'entre elles n'était candidate.
Inutile de dire que nos concurrentes ont rivalisé
d'ingéniosité pour convaincre leurs rivales ainsi
que toute l'assemblée qu’elles n’étaient pas inté-
ressées par ce poste, le jury a pu ainsi apprécier le
talent d'actrice indispensable a une bonne soirée
fiesta. C'est Jannika qui a remporté cette premiére
manche par sa discrétion et pour avoir tenu téte a
Eric toute la soirée qui ne se rappelait plus de son
prénom...

La seconde épreuve, le gonflage de ballons et utili-
sation festive a été remportée ex-aequo par Béré-
nice et Lucie, respectivement dans le gonflage du
plus de ballons a la seconde sans respirer et dans
I'épreuve artistique "faites un animal avec les bal-
lons" (le balonneau de Lucienous a tous épaté).

C'est Cyrielle qui a remporté I'épreuve du "cassage
de matériel" dans sa magnifique prestation en
montant sur le comptoir du bar tandis qu'lrena
remporte I'épreuve de "Barpapa", qui consistait a
enrouler la téte de Laurent dans les toiles d'arai-
gnée d'halloween du plafond.

Mathilde a remporté I'épreuve du "ce soir on vous
met le feu" en enflammant réellement le comptoir
lorsqu'elle a renversé sa cucaracha (le point liti-
gieux comme quoi le serveur l'aurait en fait aidée
en dérapant avec le chalumeau a été tranché a
huis-clos).

Enfin, Mélanie a remporté haut la main I'épreuve-
reine du goQtage d'alcool en se faisant fort de tes-
ter toutes les spécialités (mais avec modération,
contrairement a plusieurs membres de ['équipe
fiesta "vétérans"... ce qui prouve qu'elle saura ap-
porter du bon sens a I'équipe !) y compris le verre
d'eau sucrée de Laurent (qui conduisait ce soir-1a,
ndlr) qu'elle a vidé cul-sec sans sourciller.

Si vous aussi, vous voulez vous investir dans I'é-
quipe Fiesta, vous pouvez vous inscrire a :
fiesta-contact@yahoogroupes.fr

Fabrice Hoff et Aurélien Lachaud

Borat, lecons culturelles sur I'Amérique au profit glorieuse nation Kazakhstan

Quol b’NEuUF Doc’ ?
est une publication de I’association
CONTACT éditée a 350 exemplaires,
financée par le FSDIE de I’UM2.

LES ACTIFS DE CONTACT
VOUS SOUHAITENT DE
BONNES FETES DE FIN

D’ANNEE

Quol D’'NEUF Doc’ ?
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C'est....mhhhhh....comment dire.... je ne trouve pas les mots. Si vous aimez Gro-
land et Jules Edouard Moustique allez y, de ce que j'en connais je crois que c'est
le méme genre d’humour. Ce qui est sdr c'est que c'est a la fois drole et terrifiant,
de voir la bétise et I'hypocrisie de certains américains (ils sont vachement flip-
pants quand méme). En tout cas le personnage principal (Borat) est finement in-
telligent (sous une couche de grossiereté certaine), parce qu'il arrive a révéler le
fond de la pensée de ses interlocuteurs. Je ne sais pas si je recommanderai d'aller
voir ce film parce que ¢a dépend de votre type d’humour, mais il y a beaucoup de
moments ou on rit et dans la salle on entend que ¢a tout le long!

Laurence Combrez

Les membres de I’association Contact
sont principalement des doctorants qui
s’investissent tout au long de I’année. Si
Vous aussi avez envie de vous investir,
venez nous rejoindre !

Equipe de rédaction Décembre 2006
Mélanie Beaujouin, Laurence Combrez,
Julie Deter, Fabrice Hoff, Aurélien
Lachaud, Eric Perera, Christelle Siddi

Permanence les mercredis de
12h30 a 14h00

Tout éléve ou ancien éléve des écoles doc-
torales de I’ Académie de Montpellier est
membre de droit de I’association Contact.

L’adhésion est gratuite. Soutenez notre
action et adhérez a Contact !
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