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PROGRAMME DE VALÉRIE  
     p.2 

L’emploi du temps de Valérie Pé-
cresse, la nouvelle Ministre de la 
Recherche. 

RALLYE  
ET FÊTE DE LA SCIENCE 2007 
     p.3 

Vous voulez savoir comment c’était 
le rallye ? Vite rdv en page 3 ! 
 
Pré-inscriptions pour les concours 
de la Fête de la Science 2007 ouver-
tes. 

Été 2007 : Quoi de prévu ? 
Oui tout le monde ne pense qu’à une chose : Vais-je pouvoir prendre 
des vacances cet été ? Alors moi j’ai pas eu le choix. Je dois rédiger 
cet édito pour pouvoir partir... Trop dur ! 
Le programme de cet été : On peut faire dans les grands classiques : 
Tour de France sur lequel vous pourrez croiser notre Président. En 
plus, y’a une étape à Montpellier. Wouaw ! 
Sur Montpellier, continue le Montpellier Danse. Débutera le Festival 
Radio France (11 au 28 juillet). Ça c’est pour les gros évènements. 
Vous reste à organiser des soirées plages au milieu des touristes, c’est 
toujours sympa !! 
C’est pas parce que tout le monde a l’air de partir en vacances que 
l’association s’arrête de fonctionner. Se profilent  pour la rentrée la 
Fête de la Science du 8 au 14 Octobre (Inscriptions en ligne sur le site 
Contact), sans oublier la fameuse après-midi « Accueil et Rencontre 
des Doctorants » le 8 Novembre à l’Université Paul Valéry. À cette oc-
casion vous pourrez récupérer la nouvelle version du Guide du Docto-
rant. 
Bonnes vacances à tous ! 

Cyrielle Clapé 

COMPTE-RENDU DU CA DE LA CJC
(ALBI, JUIN 2007)    p.2 

La CJC se compose d’un bureau
 (membres de 
différentes assos loca-
les de doctorants), de 
la coordination (contre 

pouvoir, relation avec extérieur, syn-
chronisation des actions) et des ad-
hérents. La CJC s’occupe de tout ce 
qui touche les doctorants et les au-
tres chercheurs non permanents 
dans le système de recherche, afin 
que leur rôle soit pleinement recon-
nu et qu'ils bénéficient d'un certain 
nombre de droits élémentaires au 
regard des missions qu'ils exercent. 

SOIRÉE RALLYE ET « J’AVOUE QUE 
J’AI VÉCU »    p.4 

Masters 2, doctorants et jeunes doc-
teurs, osez les concours photos et 

posters de vulgarisation ! 
 

Pré-inscriptions et renseignements sur http://
www.contact.asso.fr/, rubrique « Fête de la 

Science » 
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2 COTÉ THÈSE  
 

Le programme de la nouvelle Ministre de la Recherche 

Tout juste (re)nommée 
Ministre de l’Enseigne-
ment Supérieur et de la 
Recherche, Valérie Pé-
cresse, s’attaque à un dos-
sier « tendu » : le projet de 

loi dit  "d 'autonomie" ou de 
"modernisation" des universités. Mais de 
quoi parle-t-on au juste ?  
Une université qui gagne son autono-
mie ne devient pas une université pri-
vée. De même les établissements privés 
ne sont pas totalement autonomes par 
rapport à l'État (ne serait-ce que pour la 
certification du diplôme). On peut ainsi 
lire le degré d'autonomie d'un établisse-
ment d'enseignement du supérieur selon 
qu'il jouit pleinement ou partiellement 
d'un ou de plusieurs des facteurs d'indé-
pendance suivants (cette grille de lecture, 
inspirée d'un document émis par le réseau 
européen Eurydice, est proposée à titre 
indicatif et ne constitue pas une référence 
officielle) : 
- maîtrise du budget, c'est-à-dire dépense 
libre des dotations de l'État, voire libre 
fixation des frais de scolarité ; 
- stratégie de développement : définition 
en interne du plan de développement à 
long terme et du positionnement de l'éta-
blissement sur un plan national et interna-
tional ; 
- politique de recrutement des étudiants : 
mise en place d'une sélection des élèves à 
différents niveaux d'entrée, par exemple ; 
- recrutement autonome des enseignants, 
des chercheurs et du personnel adminis-
tratif, voire libre gestion de la politique 
salariale et des plans de carrière ; 
- maîtrise de l'organisation pédagogique : 
définition de l'offre de formation et du 
contenu des cours ; 
- investissement et gestion des biens mo-
biliers et immobiliers, c'est-à-dire une 
gestion autonome du parc immobilier, 
voire la libre acquisition de valeurs mobi-
lières et la constitution de fonds de place-
ment ; 
- audit interne : évaluation par contrôle 
interne et par des pairs. 
 
Les universités françaises (filières généra-
les) bénéficient déjà d'une marge d'auto-
nomie pour chacun de ces facteurs. Ainsi 
peuvent-elles gérer librement une partie 
de leur budget, déterminer leurs besoins 
en investissements dans le cadre de 
contrats de plan avec l'État, définir libre-
ment leur développement à long terme 

sous l'impulsion d'un président élu au sein 
de l'université. Elles peuvent encore sé-
lectionner les étudiants tout au long du 
parcours universitaire (sauf à l'entrée), ou 
favoriser la promotion de certains ensei-
gnants. Elles peuvent mettre en place des 
cours librement et choisir les intervenants 
(dans une certaine mesure) et peuvent 
encore créer des filiales pour gérer leurs 
contrats de recherche. 
Mais : 
- les enseignants sont recrutés et salariés 
par l'État ; 
- les universités sont financées par des 
dotations sur critères (normes San Remo, 
appliquées automatiquement) et des dota-
tions contractuelles (contrats négociés 
tous les quatre ans) versées par l'État ; 
- la part des ressources financières auto-
nomes est faible (taxe d'apprentissage, 
contrats de recherche ou de formation 
continue) ; 
- les universités ne peuvent pas sélection-
ner à l'entrée en premier cycle et ne sont 
pas libres de fixer les frais de scolarité 
comme elles l'entendent. 
 
Le degré d'autonomie en vigueur vise à 
fournir le même service public à tout étu-
diant sur le territoire, en répartissant équi-
tablement les ressources. Le système per-
met aussi de favoriser l'accès à l'enseigne-
ment supérieur du plus grand nombre. 
Mais une de ses faiblesses à l'heure ac-
tuelle est sa rigidité. Il ne permet notam-
ment pas aux universités de participer de 
manière efficiente à la compétition avec 
les établissements jouissant d'une autono-
mie accrue, en France (grandes écoles) ou 
à l'étranger. 
 
Pour mener à bien la réforme sur l'autono-
mie des universités, Valérie Pécresse a 
réuni le ministère, les syndicats d’ensei-
gnants, d’étudiants et la CPU et a formé 3 
axes de travail sur les thèmes : 
- périmètre de l'autonomie ; 
- gouvernance des universités 
(compétences du président, composition 
et compétences des conseils d'administra-
tion, etc.) ; 
- accompagnement et suivi de la mise en 
place de la réforme. 
La proposition de loi devrait être discutée 
en juillet au Parlement. 

Caroline Pénicaud 

Le dernier Conseil d’administration de 
la CJC (Confédération des Jeunes Cher-
cheurs) s’est déroulé les 2 et 3 Juin à 
Albi. Il était organisé par ACTA, asso-
ciation des doctorants de l’Ecole des 
Mines d’Albi. L’association Contact 
adhérente de la CJC y était représentée.  
Le week end a commencé par une table 
ronde sur la création d’entreprise par 
les docteurs en présence du directeur de 
l’école, de l’incubateur de l’école et de 
deux jeunes chefs d’entreprise tous deux 
docteurs. L’un a crée son entreprise sur 
la base de ses résultats de thèse et l’autre 
utilise ses compétences transversales 
pour la gestion du projet de l’entreprise 
(marketing, réseau, gestion de projets). 
Ce débat a encore une fois montré les 
grandes capacités des docteurs à la créa-
tion d’entreprises. 
Nous avons ensuite enchaîné avec le CA 
proprement dit. Nous avons commencé 
par une brève discussion autour de l’ac-
tualité CJC : interviews pour la presse 
(nouvel obs, le monde de l’éducation), 
consultation de Mme Pécresse, le rap-
prochement avec l’ABG, les prochaines 
réunions (UNEF, Etats généraux), le 
stand CJC sur le salon de la recherche, le 
siège au CNESER obtenu en mars 2007. 

Puis, nous avons  travailler et voter 
une nouvelle motion concernant les 
ATER (moins de cours, valorisations 
des salaires, conditions d’accès). Enfin, 
nous avons fini par rappeler les dossiers 
en cours et à finir avant de transmettre 
au ministère : l’évaluation des chartes 
de thèse est à finir (70 % déjà évaluées, 
tout le monde peut le faire grâce au 
guide en ligne) et le sondage pour les 
étudiants étrangers lancé en 2006 
(carte de séjour, financements, etc.) est 
en cours de dépouillement. Pour les étu-
diants étrangers, l’idée est de proposer 
systématiquement la carte de séjour 
« salariés » aux doctorants salariés et la 
carte « talents et compétences » aux 
doctorants non financés (permet de res-
ter 6 mois après la soutenance). Pour 
finir, nous avons élu une charte graphi-
que et une idée de nouveau logo pour le 
nouveau site internet de la CJC. N’hé-
sitez pas à le visiter ! http://cjc.jeunes-
chercheurs.org/. 

 
La prochaine Assemblée Générale se 
déroulera les 29 et 30 sept à Lyon. 

Julie 

Compte rendu du Conseil 

d’administration de la CJC 
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DOSSIER SPÉCIAL 

LE RALLYE DES DOCTORANTS ET DOCTEURS 

Le rallye culturel 
et sportif a eu lieu 
les 9 et 10 juin 
sous un soleil ra-
dieux, voire même 
brûlant pour cer-
tains !!! Dès 10h le 
samedi matin, sur la 
Place de la Comé-
die, 55 participants 

étaient parés pour parcourir la ville : T-shirts, casquette, 
carte du centre ville et carnets d’énigmes. En avant pour 
une journée culturelle! Nos rallyeurs ont été contraints et 
forcés de rencontrer les Montpellierains et les commer-
çants pour pouvoir mieux répondre aux énigmes ayant 
comme sujet principal : Montpellier. Certains ont même pu 
participer à la Gay Pride, organisée le même jour. Après 
une dure et longue journée de marche dans tout l’Écus-
son, nos chers Rallyeurs se sont retrouvés pour une dé-
gustation de bières et Flammekueche aux 3 Brasseurs. A 
19h  départ pour St Bauzille de Putois en bus, où l’am-
biance promettait une soirée très animée. Une fois arrivés 
sur la base de canöe, le montage des tentes s’est organi-
sé avant le « take the apero ». Bon on l’avoue c’était in-
grat, mais tout le monde ne veut pas dormir à la belle 

étoile et la nuit tombe vite ! Finalement récompensés par 
du punch, une paella et la remise des prix, tout le monde 
s’est retrouvé sur la piste de danse improvisée. Félicita-
tions aux Simpsons (1er) qui ont gagné un WE en Ardè-
che, aux Bisounours (2e) et la Famille Adams (3e) et tous 
les autres bien sûr! Oui, les noms d’équipe sont un peu 
ciblés et alors ! 

8h30 le dimanche, la très sérieuse équipe organi-
satrice s’est décidée à réveiller discrètement les dor-
meurs. Vive la corne de brume !!! La nuit fut tout de même 
vraiment courte pour certains… Mais bon il est question 
de pagayer !! La descente de l’Hérault ça s’improvise pas, 
alors petit-déj, petit briefing, tentative de comptage (50, 
53, 40 12, 55, ah m… !) et c’est parti pour 14 km de canoë 
sous un soleil de plomb ! Aucune perte n’a été déplorée et 
de nombreux coups de soleil ont été déclarés et tout le 
monde a pu rentrer sur Montpellier pour voter. Bizarre-
ment, le retour en bus fut très calme ! 
 Alors côté participants, la satisfaction fut globale. 
Tous prêts à rempiler l’an prochain ! Côté organisateurs, 
ça a été épuisant, mais ça a été tellement bon !!! Une 3e 
édition se profilerait-elle ? 

L’équipe Rallye 

Fête de la science 2007. 
Masters 2, doctorants et jeunes doc-
teurs, osez les concours photos et 

posters de vulgarisation ! 

Qui n’a jamais entendu cette question :  

« A quoi ça sert d’être docteur en sciences humaines ? »… 
Et puis « Tu vas être docteur ? C’est bien ça, comme ça tu 

pourras nous soigner … » 

« Mais non, Mamie tu sais c’est différent » et hop, on prend 
le temps d’expliquer par des mots très simples la complexi-

té de nos travaux…  
Pourquoi ne pas faire cela à grande échelle et goûter à la 
vulgarisation scientifique ? Ça vous tente ? Alors venez 
participer à la Fête de la Science qui se déroulera du 8 au 
14 Octobre 2007 !. Cette manifestation nationale initiée 
par le Ministère délégué à l’Enseignement Supérieur et la 
Recherche permet d’accroître la communication entre le 
monde de la Science et le grand public. 
Cette année, pour la 4ème année consécutive, le comité 
régional d’organisation a confié à CONTACT la mise en 
place d’événements destinés à un public le plus large pos-
sible et impliquant les jeunes acteurs de la Recherche fran-
çaise. Cette année, CONTACT vous propose de participer 
à 2 projets régionaux : 

• le concours de posters de vulgarisation scientifique 

• Kézako ? concours d’images scientifiques esthétiques 
et/ou insolites 

Un jury de professionnels de la Recherche, de la Com-
munication et de la Photo décernera 3 prix de 100 à 200 
Euros pour chaque concours. Les prix sont offerts par 
Agropolis International, le CNRS et l’IRD. 
Les posters et photos seront exposés au bâtiment 7 de 
l’université de Montpellier II durant la Fête de la Science 
du 8 au 12 octobre 2007. 
 
Pré inscription et renseignements sur le site de Contact 
http://www.contact.asso.fr/, rubrique « Fête de la 
Science » 

L’équipe Fête de la Science 2007 de Contact 
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4 CULTURE, SORTIE 

QUOI D’NEUF DOC’ ? 
est une publication de l’association 

CONTACT éditée à 250 exemplaires, 
financée par le FSDIE de l’UM2. 

 
Equipe de rédaction Juillet  2007 

Cyrielle Clapé, Julie Deter, Aurélien La-
chaud,  Caroline Pénicaud,  

l’équipe Rallye et l’équipe FDS 
 
 

ASSOCIATION CONTACT 
Université Montpellier II, Place E. Bataillon 

Batiment 24, s/ sol, salle 17, boite 11 
Téléphone : 04 67 14 48 16 

www.contact.asso.fr—actifs@contact.asso.fr 

Les membres de l’association Contact 
sont principalement des doctorants qui 
s’investissent tout au long de l’année. Si 
vous aussi avez envie de vous investir, 

venez nous rejoindre ! 
 

Permanence les mercredis de 
12h30 à 14h00 

 
Tout élève ou ancien élève des écoles doc-
torales de l’Académie de Montpellier est 
membre de droit de l’association Contact. 
L’adhésion est gratuite. Soutenez notre 

action et adhérez à Contact ! 

© Association Contact - A. Lachaud/Service Reprographie UM2 

CARNET DE VOYAGE … DE-
PUIS LE CHILI 

Donner votre avis, vos impres-
sions sur le « Quoi d’Neuf Doc’? » 
à journal@contact.asso.fr 

LA SOIRÉE RALLYE 

Les retrouvailles des participants du 
« Rallye culturel et sportif 2007 » organi-
sées par Contact se sont déroulées au 
Point Zéro le 16 juin dernier, où tous les 
participants ont pu se retrouver autour d’un 
verre pour se remémorer leur week-end du 
9 et 10 juin. Malgré quelques difficultés, 
une diffusion des photos du rallye a agré-
menté la soirée afin que chacun puisse se 
souvenir de cette aventure: le parcours 
dans les rues 

de Montpellier ou la descente de l’Hérault en 
canoë…. 
Malgré le caractère éprouvant du rallye, les doc-
torants ont fait preuve d’encore beaucoup d’éner-
gie pour animer le Point Zéro, à moins qu’ils 
n’aient utilisé quelques produits dopants ??  
 

 
  
L’équipe organisatrice remercie tous les participants 
pour l’énergie et la bonne humeur dont ils ont fait preuve 
tout au long du rallye. Rendez vous l’année pro-
chaine !!!! 
Tout participant souhaitant découvrir ou participer aux 

activités de Contact, étant évidemment le bienvenu. 
 

L’équipe organisatrice. 

 

J'essaye régulièrement de d'emprun-
ter (à la médiathèque de l'Instituto 
Chileno-frances) des oeuvres de la 
littérature chilienne. 
J'ai évidemment commencé par 
« J'avoue que j'ai vécu » de Pablo 
Neruda. 
Néruda y fait référence aux villages 
de son enfance, dans le Sud du 
pays, à ces rencontres... à sa vie de 
poète à Valparaiso ou à Santiago, 
passant des jours entiers à jeuner et 
à écrire, habitant le quartier de Bella 
Vista… 
ou encore ses séjours en Asie et au 
Méxique en tant que Consul… 
... sa vie de "réfugié" pendant la 
2nde Guerre Mondiale, à travers tout 
le pays… 
Il raconte donc sa vie à travers tou-
tes ces rencontres, illustres ou un 
peu moins… 
C'est un moyen de visiter non seule-
ment le Chili mais une grande partie 
de l'Amérique Latine, touristique-
ment et culturellement parlant… 
 

Ingrid Chanefo,  
notre correspondante à Santiago du Chili 


